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1.Информационный раздел 
1.1.Общие сведения о ДОУ 
Заведующая ДОУ: Ланская  Валентина Дмитриевна 
Полное наименование образовательного учреждения  в соответствии с Уставом: 
Филиал по дошкольному образованию Орловского района Орловской области, является структурным подразделением муниципального бюджетного   общеобразовательного учреждения «Образцовская средняя общеобразовательная школа. Сокращённое наименование: МБОУ «Образцовская СОШ» Орловского района Орловской области Филиал по дошкольному образованию

Юридический адрес:  
302523, Российская Федерация, Орловская  область,  Орловский район, д. Образцово, ул. Школьная, 6. 

 Фактический адрес: 302528, Орловская  область,  Орловский район, п. Зареченский, ул. Центральная, 8,  телефон: 74-62-46.
Филиал по дошкольному образованию введен в эксплуатацию в  1988 году. Филиал по дошкольному образованию Орловского района Орловской области расположен в отдельно стоящем двухэтажном здании. Здание кирпичное. Отопление обеспечивается от центральной котельной, канализация центральная, водоснабжение здания – централизованное от существующих сетей водопровода. Территория дошкольного учреждения ограждена забором из металлоконструкций, озеленена насаждениями. 
В ближайшем окружении от детского сада находятся  ДК и  библиотека, жилые дома и автомобильная дорога. Общая площадь всех помещений детского сада составляет - 1297,4  кв.м.
 На территории расположены  прогулочные участки, спортивная площадка, цветник, имеется хозяйственная зона. 
ДОУ создает условия для реализации гарантированной гражданам Российской Федерации на получение общедоступного и бесплатного дошкольного образования. 
Учредителем филиала по дошкольному образованию является администрация Орловского района Орловской области. 
Организационно-правовое обеспечение деятельности: 
Филиал по дошкольному образованию осуществляет свою деятельность в соответствии с   Федеральным законом «Об образовании в РФ», а так же нормативно-правовыми и локальными документами: 
-Лицензия на право ведения образовательной деятельности: Серия 57Л01, № 0000116, регистрационный № 356 , от 26 мая  2015г. ; срок действия: бессрочно. 
Форма обучения: очная 
Срок обучения: 5 лет 
Язык обучения: русский Режим работы ДОУ: 
Дошкольное учреждение работает в режиме пятидневной рабочей недели: понедельник-пятница – рабочие дни с 7.00 до 19.00; суббота, воскресенье, праздничные дни – выходные. 
Пребывание детей в течение дня – 12 часов. 
Зачисление детей в ДОУ осуществляется руководителем на основании путевки, выданной УОО Орловского района Орловской области, медицинского заключения о состоянии здоровья ребенка, письменного заявления родителей (законных представителей) о приеме на имя руководителя, документа, удостоверяющего личность одного из родителей (законных представителей). 
Правила приема обеспечивают равные права на получение дошкольного образования, общедоступность и бесплатность. В дошкольное учреждение принимаются дети в возрасте от1,6 до 8 лет. В соответствии с Правилами приема граждан предусмотрено внеочередное и первоочередное право родителей на получение места, которое строго соблюдается. 
 1.2.Комплектование групп 
Списочный состав  в 2019-2020гг.- 88 детей, 2020-2021 –120 детей., в 2021-2022-116 детей. Число мест: плановое 120, фактически –120. 
Вывод: увеличение списочного состава воспитанников. Дошкольное учреждение укомплектовано детьми на 100%. 
В ДОУ функционирует 6 групп, из них: 
  Группа раннего возраста – 1(возраст воспитанников 1,5-2),
первая младшая группа – 1 (возраст воспитанников 2-3),
вторая младшая группа - 1(возраст воспитанников 3-4)

средняя группа – 1(возраст воспитанников 4-5),  
старшая группа – 1(возраст воспитанников 5-6),  

подготовительная группа – 1(возраст воспитанников 6-7) 
1.3.Социальные показатели семей воспитанников 
	Социальный паспорт семей воспитанников, посещающих детский сад 

	1. По составу семьи: 
	 

	1.1.Многодетные семьи 
	5

	1.2.Семьи, имеющие детей-инвалидов 
	

	1.3. Семьи, имеющие опекаемых детей 
	1

	1.4. Социальный статус ( полные, неполные) 
	полные – 97

неполные - 19 

	2. Образовательный ценз родителей: 
	высшее –87

среднее специальное –93

среднее – 52 

	Вывод: образовательный уровень родителей достаточно высок. Родители заинтересованы в воспитании своих детей. Контингент 
воспитанников социально благополучный. 
 


Изучение семьи как участника образовательного процесса определяется характеристикой совместных мероприятий с родителями. Результаты показывают, что лишь 30% родителей активно участвуют в различных мероприятиях ДОУ. Остается проблемой привлечение родителей к участию в воспитательно-образовательном процессе. 
Вывод: Деятельность ДОУ по работе с семьями воспитанников следует направить на конструктивное сотрудничество, расширение спектра форм взаимодействия, внедрение проектной деятельности при организации работы с семьями воспитанников. 
1.4.Кадровый состав 
Общее количество педагогов ДОУ: 14, 1 старший воспитатель, 1 музыкальный руководитель, 12 воспитателей.
Сведения о повышении квалификации педагогов   ДОУ 

	N

п/п
	Фамилия

Имя

Отчество
	Дата

рождения
	Образование.

Наименование

учебного завед.

Спец.по образов.
	Занимаемая

Долж
ность, предмет
	Стаж  работы
	Катего

рия

(дата

Аттеста

ции)


	Награды
	Курсы повышения квалификации (название курса, год)

	
	
	
	
	
	Об
щий
	педа-

гоги-

чес
кий
	в

дан

ном

ОУ
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	10
	11
	12

	1. 
	Ланская Валентина

Дмитриевна
	27.02.

1960
	Высшее,

ОГПИ

1982, учитель биологии и химии
	Заведующая филиалом


	39
	34
	34
	Соответствие занимаемой должности,

18.10.2018г.
	Грамота Министерства образования РФ
	«Организация  деятельности методической службы ДОО в условиях реализации ФГОС ДО»,

15.05. 17г ..- 19.05.17г. № 1977-СК

Профессиональная переподготовка по программе «Менеджмент в образовании» квалификация «Руководитель образовательной организации», диплом № 00000015141 от 26.08.2020г.

«Инновационные подходы  в организации работы по обучению и воспитанию детей дошкольного возраста» 11.11.2022г-29.11.2022г.  № 30979 ПК № 0031104


	2. 
	Дрягина Надежда Ивановна
	22.08.

1955
	Высшее,

ОГПИ, 1976

Педагогика и психология (дошкольная)


	Старший воспитатель
	41
	39
	5л.
	Iкв. категория, 30.11.2021г.
	Нагрудный знак «Почётный работник общего образования РФ
	«Организация  деятельности методической службы ДОО в условиях реализации ФГОС ДО»,

15.05.17г.- 19.05.17г. №1970 -СК

«Актуальные проблемы реализации ФГОС дошкольного образования 24.25.092020 по 18-22.01.2021.,  ПК 57 ДК № 0061



	3. 
	Ежова Лариса
 Викторовна
	12.09.

1966
	Высшее,

ОГПИ, 1988

Дошкольная  педагогика и психология
	Воспитатель
	35
	34
	34
	Iкв. категория, 

31.05.2018г.
	
	ФГОС дошкольного образования: организация и содержание образовательного процесса в дошкольных образовательных организациях»,

13.11.17г.-17.11.17г. № 3680-СК

«Актуальные проблемы реализации ФГОС дошкольного образования» 

17.05.2021.-.28.05.2021, ДК №3544


	4. 
	Полякова Наталья Николаевна
	28.09.

1975
	Высшее,

ОГПИ, 1999

Дошкольная  педагогика и психология
	Воспитатель
	27
	27
	27
	Высшая кв. категория.,

30.03. 2022г.
	
	ФГОС дошкольного образования: организация и содержание образовательного процесса в дошкольных образовательных организациях»,

04.12.17г.-08.12.17г. № 4159-СК
«Актуальные проблемы реализации ФГОС дошкольного образования» 

17.05.2021.-.28.05.2021, ДК №3570


	5. 
	Каменцова Людмила 

Евгеньевна
	14.05.

1981
	Высшее, ОГУ, 2003 учитель биологии и агротехнологии с правом преподавания химии
	Воспитатель
	18
	18
	11
	Высшая кв. категория.,

30.03. 2022г
	
	ФГОС ДО: «Организация и содержание и образовательного процесса в ДОУ»

02.12-03.12.2015г.,

25.04-29.04.2016г., № 885

Профессиональная переподготовка по программе «Теории и технологии дошкольного образования»,

16.10.2017г.-15.01.2018г., № 290

«Актуальные проблемы реализации ФГОС дошкольного образования» 18.05.2020- 22.05.2020.,  ПК 57 СК № 2329



	6. 
	Красникова Галина Тихоновна
	01.01.

1959
	Ср.-спец.

ОМУ, 1977

медсестра, 


	Воспита-тель
	45
	14
	42
	Iкв. категория, 

25.05.2021г
	
	Профессиональная переподготовка по программе «Дошкольное образование», 20.05.15г.-16.12.16г., № 120

«Актуальные проблемы реализации ФГОС дошкольного образования» 25-26.02.2019- 27.02.-01.03.2019г., № 717-СК



	7. 
	Сычева

Татьяна

Вячеславовна
	05.05.

1977
	Высшее, ОГУ, 28.06.1999, Учитель начальных классов 

ДВС 0025858
	Воспита-тель
	22
	22
	2г 9 мес.
	Высшая. категория, 25.01.2023г
	
	БУ ОО ДПО» Институт развития образования», Основные положения ФГОС ДО»

09.06.15-10.06.15г, № 2598

ФГОС дошкольного образования: организация и содержание образовательного процесса в дошкольных образовательных организациях»

Профессиональная переподготовка по программе «Дошкольное образование»,

03.03.2020г.-06.05.2020г., № 180000273104



	8. 
	Подрезова Ольга Александровна
	08.01.

1985
	Высшее, ОРАГС, 2010, юриспруден-ция
	Воспита-тель
	17
	10
	10
	Iкв. категория, 

25.05.2022г.
	
	Профессиональная переподготовка по программе «Дошкольное образование», 20.05.15г.-16.12.16г., № 3099

«Актуальные проблемы реализации ФГОС дошкольного образования» 18.05.2020- 22.05.2020.,  ПК 57 СК № 2391



	9. 
	Проплёткина Елена Ивановна
	19.11.

1983
	Высшее, ОрелГАУ, 2006,

Экономика, 


	Воспита-тель
	16
	9
	10
	Iкв. категория, 

31.05.2018г.
	
	Профессиональная переподготовка по программе «Дошкольное образование», 20.05.15г.-16.12.16г., № 126

«Актуальные проблемы реализации ФГОС дошкольного образования» 25-26.02.2019- 27.02.-01.03.2019г., № 706-СК



	10. 
	Корнеичева Елена Ивановна
	06.07.

1984
	Высшее, Академия бизнеса и управления, 2008, юриспруден-ция 
	Воспита-тель
	5
	9
	9
	Iкв. категория, 

31.05..2018г.
	
	Профессиональная переподготовка по программе «Дошкольное образование», 20.05.15г.-16.12.16г., № 119

«Актуальные проблемы реализации ФГОС дошкольного образования» 18.05.2020- 22.05.2020.,  ПК 57 СК № 2338



	11. 
	Полякова Анастасия Анатольевна
	12.08.

1986
	 Высшее, 2017, ОГУ, педагогическое образование
	Музы-кальный руково-дитель
	16
	16
	10
	Высшая. категория, 29.11.2018г.
	
	ФГОС ДО: «Организация и содержание и образовательного процесса в ДОУ».

28.03.-01.04.2016г., № 1703

ФГОС дошкольного образования: организация и содержание образовательного процесса в дошкольных образовательных организациях»,

13.02.17г.-17.02.17г., № 277-ВК



	12. 
	Грехова Людмила Гихвановна
	18.11.

1954
	Высшее ОГПИ, психология (дошкольная), 1994. преподаватель педагогики и психологии дошкольной, воспитатель


	Воспита-тель
	47 л 7 мес.
	33г. 
	1г. 9 мес
	Iкв. категория, 

30.11.2021г
	
	«Реализация требований ФГОС дошкольного образования в современных условиях»,

16.05.2022г.-27.05.2022г., ПК 57 ОД № 1977


	13. 
	Кузнецова Олеся

Юрьевна
	19.01.

1985
	Среднее спец., МПК Диплом АК 1211152, 18.06.2005
	Воспита-тель
	13лет 

2 мес.
	5л. 7мес.
	3г. 9 мес
	Iкв. категория, 

25.05.2021г
	
	«Актуальные проблемы реализации ФГОС дошкольного образования» 18.05.2020- 22.05.2020.,  ПК 57 СК № 2350

	14. 
	Усова Ольга Юрьевна
	13.12.

1985
	Высшее «ОГУ»,

Диплом  ВСГ 0975734

20.06.2007
	воспитатель
	13 лет
	1г.8 мес.
	1г.8 мес.
	
	
	ИРО Профессиональная переподготовка по программе «Дошкольное образование», 

18.11.2019-29.05.2020 № 572410035803 


	15. 
	Таибова Милана Рахадиновна
	02.08.

1991
	Высшее, ФГБОУ ВПО «Ивановский государственный университет» 2014, биолог
	воспита-тель
	9
	01
	1г.9 мес.
	Iкв. категория, 

25.05.2022г.
	
	Профессиональная переподготовка по программе «Дошкольное образование»,

03.03.2020г.-06.05.2020г., № 180000273105




Динамика уровня специальной образованности педагогов 
	год 
	количество педагогов 
	высшее 

(педагогическое) 
	высшее 

(непедагогическое)
	незаконченное высшее

 
	среднее  специальное 
	среднее 

	2022-2023
	
 
14
	12
	-
	- 
	2 
	- 


Средний возраст работников:  45 лет. 

Сведения о педагогических кадрах по результатам аттестации 
	Категория 

 
	Всего 
	% 

	Высшая 
	4
	28,6

	Первая 
	9
	64,2

	СЗД 
	0
	0

	Без квалификационной категории 
	1
	7,1

	Молодой специалист 
	 0
	0

	Категория 

 
	Всего 
	% 


 Педагоги детского сада имели возможность повышать свою квалификацию на проводимых МО дошкольных организаций Орловского района  и в детском саду:  педагогических советах, консультациях, открытых мероприятиях и т.д. В течение года педагоги повышали своё самообразование. 

Сведения о повышении квалификации педагогов  ДОУ 
В 2022-23 учебном году прошли курсы повышения квалификации   4  педагога.  Воспитатели повышают свою квалификацию и в ДОУ: семинарах, практикумах, педагогических советах, консультациях, открытых занятиях и т.д. 

Успешной реализации намеченных планов работы способствуют разнообразные методические формы работы с кадрами: - педсоветы, 

· семинары, 

· деловые игры, 

· дискуссии, 

· выставки, 

· круглые столы, 

· смотры-конкурсы, 

· творческие отчеты, накопленный материал собирается и формируется в творческие папки. 

Эффективной работе педагогов по всем образовательным областям способствует самообразование, организация методической работы в ДОУ, пополнение методического фонда. 

Работа с кадрами в 2022 учебном году была направлена на повышение профессионализма, творческого потенциала, педагогической культуры педагогов, оказание методической помощи педагогам при работе ФГОС ДО. 

Вывод: В дошкольном учреждении прослеживается положительная динамика кадрового обеспечения образовательного процесса по квалификации. 

Коллектив педагогов стабильный, объединен едиными целями на решение задач и приоритетов дошкольного образования, имеет благоприятный психологический климат. Творческий потенциал педагогического коллектива показывает тенденцию роста активности и самостоятельности, стремление к новациям и исследованиям. 

1.5. Нормативно-правовое обеспечение управления ДОУ 
Управление ДОУ осуществляется в соответствии с Законом Российской Федерации от 29.12.2012 г. № 273 «Об образовании в Российской Федерации», а также следующими документами: 
Локальные акты, регламентирующие деятельность ОУ: 
По методическому обеспечению 
1..Приказ о создании в образовательном учреждении рабочей группы по разработке программы просветительской деятельности для родителей.
2.Положение по самообследованию (самооценке) в  ДОУ 
3.Положение о системе мониторинга в ДОУ. 
4.Положение о календарно-тематическом планировании в ДОУ. 
5.Положение о самообразовании и педагогов. 
6. Положение о проведении прогулок в ДОУ . 
7.Положения о проведении конкурсов, смотров – конкурсов. 
8.Положение о рабочей программе воспитателя ДОУ. 
По организационному обеспечению 
1.Устав образовательного учреждения 
2.Правила внутреннего распорядка  ДОУ. 
3.Договор с родителями (законными представителями) об оказании образовательных услуг воспитанникам. 
4.Положение о Педагогическом Совете
5.Положение о родительском комитете 
6.Положение об Общем собрании работников
9.Положение о порядке приема, перевода и отчисления воспитанников  ДОУ 
10. Положение об организации питания в ДОУ. 
11. Приказы по основной деятельности 
12. Годовой план работы филиала по дошкольному образованию
По кадровому обеспечению 
1.Должностные инструкции работников ДОУ (приказ Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 
26.08.2010 № 761н «Об утверждении Единого квалификационного справочника должностей руководителей, специалистов и служащих»). 
2.Приказ об утверждении плана-графика повышения квалификации педагогических и руководящих работников образовательного учреждения в связи с введением ФГОС ДО 
3. Приказы по личному составу 
4. Штатное расписание 
5. Инструкции по охране труда и пожарной безопасности 
По финансовому обеспечению 
 
1.Положение об оплате труда работников филиала по дошкольному образованию
Вывод: в течение учебного года продолжалась работа по созданию и обогащению нормативно- информационного обеспечения управления. 
1.6. Формы и структура управления 
 Структурно - функциональная модель управления ДОУ 
Управление ДОУ осуществляется в соответствии с законом  «Об образовании в Российской  Федерации» на основе принципов единоначалия и самоуправления. Руководство деятельностью коллектива осуществляет заведующая ДОУ, которая назначается на должность и освобождается от должности директором школы. Заведующая осуществляет непосредственное руководство ДОУ и несет ответственность за деятельность учреждения. (согласно доверенности).
Формами самоуправления являются: 
· Общее собрание работников ДОУ; 
· Педагогический Совет ДОУ;      
·  Трудовой коллектив составляют все работники ДОУ.
·  Полномочия трудового коллектива детского сада осуществляются общим собранием работников. 
   1.7.Социальная активность и  социальное партнерство ДОУ.  
  Партнерство со многими организациями  помогает  ДОУ более успешно решать стоящие перед ним задачи. 
· Управление образования Администрации Орловского района Орловской области: 
       -   Получение нормативных документов 
- Вопросы финансирования 
-   Предоставление отчётности    
-Участие в совещаниях 
· БУ ОО ДПО «Институт развития образования» 
-   Методическое обеспечение 
   - Повышение квалификации педагогических кадров 
· Плещеевская ЦРБ,  
· МБОУ Образцовская  СОШ 
- Обеспечение преемственности в работе  школы и детского сада. 
- Формирование    положительной мотивации к обучению в школе. 
· «ППМС – Центр» Орловского района Орловской области 
Вывод: В ДОУ создана структура управления в соответствии с целями и содержанием работы учреждения 
2.Проблемно-ориентированный анализ работы ДОУ за 2021-2022 учебный год 
2.1.Анализ контингента воспитанников 
Зачислены в списочный состав ДОУ в 2021-22 уч.  году 

	Возрастная группа 
	
	
	Количество воспитанников 

	Вторая ранняя 
	16
	
	

	1-ая младшая
	19
	
	

	2-ая младшая
	19
	
	

	  Средняя
	22
	
	

	Старшая
	16
	
	

	Подготовительная
	24
	
	


2.2.Качество организации питания. 
Питание детей организовано в групповых комнатах согласно СанПиНа,  5-ти разовое, для всех детей. Поставки продуктов питания организованы на  договорной основе. Пищеблок оборудован соответствующими СанПиНа штатами и  необходимым технологическим оборудованием. 
Регулярно ведется  работа администрации по контролю за качеством приготовления пищи: берутся пробы на калорийность и микробиологию, отслеживается сбалансированность (соотношение белков/жиров/углеводов), соблюдение норм питания; разнообразие ассортимента продуктов; витаминизация, объём порций, наличие контрольного блюда; хранение проб (48 часовое); объём порций; использование йодированной соли; соблюдение питьевого режима. Основой организации питания детей в ДОУ является соблюдение рекомендуемых наборов продуктов и рационов питания, позволяющих удовлетворить физиологические потребности дошкольников в основных пищевых веществах и обеспечить их необходимой калорийностью. В ДОУ соблюдается рецептура и технология приготовления блюд, оставляется суточная проба готовой продукции, выполняются нормы вложения сырья, вкусовое качество приготовленных блюд соответствует требованиям.  
Ведется вся необходимая документация: график получения питания, накопительная ведомость, журналы бракеража сырой и готовой продукции; 10-ти дневное меню, картотека блюд; имеются таблицы: запрещённых продуктов, норм питания; список обучающихся, имеющих пищевую аллергию. 
Созданы условия для соблюдения правил техники безопасности на пищеблоке: имеются инструкции по пользованию оборудованием, проводятся инструктажи по пожарной и энергетической безопасности. 
2.3.Анализ материально-технических и медико-социальных условий пребывания детей в ДОУ. 
Состояние материально-технической базы ДОУ соответствует педагогическим требованиям современного уровня образования, требованиям техники безопасности, санитарно-гигиеническим нормам и правилам, физиологии детей, принципам функционального комфорта. В ДОУ оборудованы и функционируют: 6 раздевальных комнат, 6 групповых комнат, 6 спален, музыкально-физкультурный зал, пищеблок, прачечная, медкабинет, кабинет заведующей, методический кабинет. В ДОУ созданы необходимые условия для осуществления образовательного процесса с детьми дошкольного возраста. 

Для воспитанников ДОУ имеется всё необходимое для полноценного функционирования: раздевальная, игровая, спальная, туалетная, умывальная комнаты. 

На территории ДОУ имеются отдельные прогулочные участки, оборудованные верандами и малыми игровыми формами, спортивная площадка, площадка для обучения детей правилам дорожного движения, разбиты клумбы. 

Все базисные компоненты развивающей среды включают оптимальные условия для полноценного физического, познавательного, социально-личностного, художественно-эстетического развития детей. Расположение мебели и пособий в группах обеспечивает ребенку постоянный визуальный контакт с взрослыми. Рационально организованное пространство игровой комнаты позволяет воспитателю не прерывать деятельности детей, а самому переходить от одной подгруппы к другой, осуществляя развитие игровой ситуации, помогать в решении проблем, неизбежно возникающих в общении между детьми, являясь активным участником и полноправным партнером детских игр и занятий. 

Группы ДОУ оснащены необходимой методической литературой и литературными произведениями различных жанров для использования в работе с дошкольниками. Микросреда в разновозрастных группах включает совокупность образовательных областей, обеспечивающих разностороннее развитие детей с учетом их возрастных и индивидуальных особенностей по основным направлениям. 

Материальная база периодически преобразовывается, трансформируется, обновляется для стимулирования физической, творческой, интеллектуальной активности детей.  

В дошкольном учреждении созданы условия для полноценной двигательной деятельности детей, формирования основных двигательных умений и навыков, повышения функциональных возможностей детского организма., развития физических качеств и способностей. В музыкально-физкультурном зале, на спортивной площадке проводятся физкультурные занятия, гимнастика, праздники, развлечения. 

В групповых комнатах имеются физкультурные уголки с оборудованием и пособиями. В музыкально-физкультурном зале установлена шведская стенка, имеются мячи, обручи, скакалки, гимнастические палки, кегли, канат и т.д. 

Так как в штате сотрудников нет медицинского работника, заведующая и старший воспитатель контролируют выполнение режима детьми. Ведется постоянный контроль  освещения, температурного режима, питания. Мед. документация ведется согласно СанПиН. 

Групповое помещение обеспечено мебелью для детей, мебель промаркирована в соответствии с ростовыми показателями ребенка. 

 Пищеблок  и прачечная обеспечены необходимым набором  оборудования. 

Детский сад имеет все виды благоустройства: водопровод, канализацию, отопление центральной котельной.  

Территория по всему периметру ограждена  забором из металлоконструкций. 

На участке расположены  игровые площадки, имеются клумбы, цветники, скамейки. 

Состояние хозяйственной площадки удовлетворительное. 

7.3.Анализ образовательного процесса 
Характеристика образовательных программ, реализуемых в Учреждении 
Основная образовательная программа разработана Учреждением в соответствии с федеральным государственным образовательным стандартом дошкольного образования (Приказ Министерства образования и науки РФ от 17 октября 2013 года №1155). Программа определяет цели, задачи, планируемые результаты, содержание и организацию образовательного процесс на ступени дошкольного образования. 
Образовательная программа является нормативно-управленческим документом, обосновывающим выбор цели, содержания, применяемых методик и технологий, форм организации воспитательно-образовательного процесса в ДОУ. Она представляет собой модель процесса воспитания и обучения детей от 1,6 до 8 лет, охватывающую все основные моменты их жизнедеятельности с учетом приоритетности видов детской деятельности в каждом возрастном периоде и обеспечивающую достижение воспитанниками физической и психологической готовности к школе. 

Цели и задачи деятельности МБОУ «Образцовская средняя общеобразовательная школа» филиал по дошкольному образованию  по реализации образовательной программы определяются: 

· ФГОС дошкольного образования; 

· Уставом ОУ; 

· анализом результатов предшествующей педагогической деятельности; 

· потребностями детей и родителей социума, в котором находится дошкольное образовательное учреждение. 

В ДОУ образовательная деятельность строится  на следующих программах: 
Программы базового уровня (комплексные, обеспечивающие стандарт дошкольного образования): 

· основная образовательная программа дошкольного образования учреждения, разработанная творческой группой детского сада на основе Примерной общеобразовательной    программы дошкольного образования,  образовательной  программы дошкольного образования «От рождения до школы» под редакцией Н.Е. Веракса, Т.С. Комаровой, М.А. Васильевой. Издание «МОЗАИКАСИНТЕЗ», 2014; 2015, 2016г.

· рабочие программы образовательной деятельности ( каждой возрастной группы). 

Парциальные программы (включающие одно или несколько направлений развития ребенка): 

Программа художественного воспитания, обучения и развития детей 2-7 лет «Цветные ладошки» под ред. И.А.Лыковой 

Программа «Основы безопасности детей дошкольного возраста», Р. Б. Стеркина, О. Л. Князева Н. Н. Авдеева. 

Программа «Речевое развитие детей 3-7 лет», О.С. Ушакова

  В течение учебного года деятельность ДОУ была направлена на обеспечение непрерывного, всестороннего и своевременного развития ребёнка.   Образовательный процесс в детском саду осуществляется в соответствии с  расписанием непосредственно - образовательной деятельности. 

Условия осуществления образовательного процесса 
Образовательный процесс в 2022 уч. г. строился  в соответствии с современной нормативно-правовой базой,  годовыми задачами ДОУ и  Основной образовательной  программой дошкольного образования  учреждения.  

Образовательная программа  филиала по дошкольному образованию обеспечивает разностороннее развитие детей в возрасте 

от 1,5   до  8 лет с учетом их возрастных и индивидуальных особенностей по основным направлениям развития:  

 физическому,   социально – коммуникативному,   познавательному,  речевому, 

 художественно – эстетическому. 
 При организации образовательного процесса  был учтен принцип интеграции образовательных областей (физическое развитие, социально- коммуникативное развитие, познавательное развитие, речевое развитие) в соответствии  с возрастными возможностями и  индивидуальными особенностями и состоянием здоровья  воспитанников. В основу организации образовательного процесса определен комплексно-тематический принцип,  решение программных задач осуществлялось  в разных формах специфических для детей данной возрастной группы, прежде всего  в форме игры, познавательной и исследовательской деятельности, в форме творческой активности обеспечивающей художественно- эстетическое развитие детей. 

7.4.  Анализ воспитательно-образовательной деятельности по областям развития в соответствии с ФГОС ДО 
 Образовательная область «Художественно-эстетическое развитие» 

Целью методической работы в ДОУ является обеспечение непрерывного образования воспитателя, его творческого роста. В рамках  работы в данной образовательной области проводилось повышение педагогической культуры педагогов. Воспитателями были изучены варианты художественного дошкольного образования, которые определяются наличием вариативных, дополнительных, альтернативных авторских программ, программно-методических материалов. Результатом изучения является использование педагогами ДОУ парциальной программы  художественного воспитания, обучения и развития детей 2-7 лет «Цветные ладошки» под ред. И.А.Лыковой. Педагоги нашли много интересных идей и поставили перед собой следующие задачи: 

-сформировать у детей технические навыки рисования; 

-познакомить детей с нетрадиционными техниками рисования; -научить создавать свой неповторимый образ; 

-развивать мелкую моторику руки посредством использования нетрадиционных техник рисования. Воспитателями групп младшего дошкольного возраста составлены пособия с описанием различных техник рисования, подобраны соответствующие материалы, подготовлены образцы работ. Подготовлен ряд занятий с использованием нетрадиционных техник рисования для детей младшего дошкольного возраста (например, занятие на тему «Оденем куклу Машу на прогулку»). Данные занятия учитывают характерные особенности детей и способствуют результативному обучению и развитию. 

Проведенный анализ свидетельствует о положительной динамике развития    

 мелкой моторики и возросшем уровне развития детей в изобразительной деятельности. 

Художественно-эстетическое воспитание способствует не только развитию умения и желания рисовать, лепить, но и петь, танцевать, слушать музыку, выразительно читать стихи, драматизировать сказки. В течение учебного года были проведены праздничные утренники, такие как: «Праздник Осени», «Новогодний бал», где дети показали свои творческие способности. 

 Образовательная область «Познавательное развитие». 
Развитие элементарных математических представлений.  
Организацией была разработана нормативно-правовая база, создана творческая группа по реализации проекта в инновационной деятельности, разработан план реализации. В данный проект включены дошкольники среднего и старшего возраста. В течение учебного года проводились заседания творческой группы, посвященные вопросам современного математического образования, проводилось обсуждение мероприятий по диагностической оценке освоения первичных математических представлений, обработке результатов. 
Вывод: в процессе работы возросла степень активности детей в самостоятельной деятельности, повысился интерес к математике. Однако, есть и отрицательные стороны: недостаточная материально-техническая база, средний уровень освоения детьми математических представлений. Учитывая важность данного направления, ДОУ в следующем учебном году будет работать над данной проблемой.  
«Ребенок и окружающий мир». 
Педагоги ДОУ учат ориентироваться детей в окружающем мире. Работа по данному разделу состоит из трех составляющих: предметное окружение, явления общественной жизни, мир природы. 
В группах педагогами создана предметно-пространственная развивающая среда, которая способствует ознакомлению детей с предметным окружением, явлениями общественной жизни: 
-игровые уголки по развитию познавательной деятельности, где собраны дидактические игры, пособия по ознакомлению детей с предметным окружением ,профессиями взрослых и др.; -уголки по сенсорному развитию в младшей группе ДОУ, 
-уголки по изучению правил дорожного движения. 
Образовательная и воспитательная работа детского сада теснейшим образом связаны: знакомя детей с доступными их пониманию явлениям природы и общественной жизни , педагоги вместе с тем развивают их умственные способности, формируют нравственное и эстетическое отношение к действительности. У детей воспитывают деятельную любовь к природе, способность воспринимать и глубоко чувствовать ее красоту, умение бережно относиться к растениям и животным. 
Экологическое воспитание 
Для успешного воспитания экологической культуры дошкольников ДОУ использует парциальную программу экологического воспитания дошкольников «Юный эколог» под редакцией С.Н. Николаевой. 
Для успешного воспитания экологической культуры дошкольников детский сад работает над созданием предметно-пространственной развивающей среды. Для получения результатов созданы определенные условия: 
-оформлены клумбы, посажены зеленые насаждения, изготовлены, организованы уголки экспериментальной деятельности, уголки природы. 
Вывод: работа в данном направлении имеет определенные положительные моменты. Однако следует отметить недостаточное материально-техническое обеспечение, недостаточное количество дидактического материала. 
Учитывая важность данного направления, дошкольное учреждение будет продолжать работу в данном направлении в следующем учебном году. 
Речевое развитие дошкольников. 
Развитие речи в ДОУ осуществляется в различных видах деятельности детей: на занятиях по ознакомлению с художественной литературой, явлениями окружающей действительности, обучению грамоте, на всех остальных занятиях, а так же вне их – в игровой и художественной деятельности, в повседневной жизни. Педагоги используют в своей работе как авторские конспекты занятий, так и собственные разработки. Ими подобраны речевые игры, ситуации, упражнения по разным сторонам речевого развития. Педагоги ДОУ постоянно привлекают внимание детей к книге. В каждой возрастной группе устроены своеобразные информационные центры – уголки книг, собраны групповые библиотечки. Состав книг в групповых библиотечках постоянно обновляется. 
Вывод: все дети осваивают программу в данной образовательной области. Однако следует отметить недостаточное количество дидактических игр по развитию речи дошкольников. 
«Социально-коммуникативное развитие дошкольников» 
Именно в дошкольном возрасте интенсивно развиваются нравственные чувства детей, становятся доступными наиболее простые и близкие ребенку нормы и правила поведения, формируются сложные чувства и отношения к своей семье, сообществу детей, формируются основы безопасного поведения в быту, социуме, природе. 
Вводя детей в мир социальной действительности, педагоги накапливают методический материал: дидактические игры, словесные игры, конспекты занятий, консультации для родителей. 
Решая задачу формирования любви и уважения к малой родине, в группах организованы уголки по ознакомлению детей с природой Орловского края, архитектурными памятниками Орловщины. В старше-подготовительной группе создан мини-музей народного быта. Педагоги уделяют большое внимание приобщению детей к русской национальной культуре: 
-формируют знания о русском фольклоре; 
-знакомят с детской художественной литературой; 
-развивают художественное восприятие; 
-формируют умения драматизировать и инсценировать художественные произведения; -заучивают наизусть лучшие образцы фольклора; 
-формируют выразительность речи. 
Воспитатели используют разнообразные методы и приемы работы с детьми. 
Педагогами ведется работа по ознакомлению детей с народными промыслами. В помощь педагогам собран практический материал по основам народного и декоративно-прикладного творчества. 
 «Физическое развитие» 
Работу по данному направлению коллектив осуществлял по следующим этапам: 
· Диагностика психофизического развития 
· Укрепление физического здоровья 
· Укрепление психического здоровья 
В ДОУ создана структура оздоровительных мероприятий 
	Охрана психического здоровья 
	Закаливание воздухом 
	Специфическая профилактика 
	Нетрадиционные методы закаливания 

	Аутотренинги 
Использование фоновой музыки 
сказкотерапия 
	Воздушные ванны 
Проветривание 
Солнечные ванны 
Оздоровительный бег на воздухе 
	Витаминотерапия 
Профилактика гриппа с использованием чеснока 
	Дыхательная гимнастика 
Витаминные напитки 


В детском саду создаются условия для успешной физкультурно-оздоровительной работы: 
-санитарно-гигиеническое состояние всех помещений; 
-соблюдение «Инструкции по охране жизни и здоровья детей в ДОУ»; 
- наличие нестандартного и другого физкультурного оборудования, наглядных пособий; 
-создание физкультурных уголков в группах; 
-выполнение режима двигательной активности, включающего организованные формы занятия, утреннюю гимнастику, физкультминутки, спортивные праздники и досуги, самостоятельную двигательную активность; 
-культурно-гигиенические навыки детей; 
-создание условий для снятия психоэмоционального напряжения (уголки уединения, музыкальный фон, минуты тишины и др.); -улучшение экологических условий в ДОУ (поддержание определенной температуры воздуха, наличие комнатных растений в холлах и групповых помещениях). 
Вывод: 
Анализируя результаты работы по физическому развитию можно выделить следующие положительные стороны: 
-возникновение и поддержка у детей положительных эмоций в процессе физической активности и интереса к физкультуре; 
-адаптация организма ребенка-дошкольника к возрастному увеличению физической нагрузки на занятиях; 
-формирование у детей основ знаний в процессе занятий физической культурой. 
Медико-педагогический контроль над физическим воспитанием проводился заведующим и старшим воспитателем в течение учебного года. Контролировалось проведение утренней гимнастики, бодрящей гимнастики после сна и всех режимных моментов, в целом двигательного режима.  
В возрастных группах создана развивающая предметная среда, которая способствует укреплению здоровья детей. Мебель в группах подобрана с учетом роста и санитарно - гигиенических требований. Продумана система оздоровительных мероприятий и физического развития. В физкультурном зале имеется дополнительное оборудование, в том числе выполненное своими руками (дорожки здоровья).  Результаты наблюдений показали, что воспитатели всех возрастных групп уделяют определенное внимание выполнению двигательного режима. Реализация двигательного режима выполнялась педагогами в полном объеме, организованная деятельность по физической культуре проводилась в разных видах: учебные, игровые, сюжетные, тренирующие.  
Пути реализации данного направления работы: 
· продолжать совершенствовать предметно – развивающую среду; 
· продолжать внедрять в процессе организованной деятельности по физической культуре русские народные подвижные игры, игры с элементами спорта;  
· продолжать совместную работу с родителями по привитию здорового образа жизни используя различные формы: фотовыставки, консультации, родительские собрания, организации совместных досуговых мероприятий и др.; 
-продолжать работу по профилактике заболеваемости и укреплению здоровья детей. 
Вывод: В целом, можно говорить о том, что реализация мероприятий по сохранению и укреплению здоровья детей в 2021-2022 учебном году проведена коллективом успешно.  
 2.5.Система физкультурно-оздоровительной работы в ДОУ. 
Отсутствие случаев травматизма у воспитанников детского сада 
	Годы 
 
	Случаи травматизма воспитанников 

	2020-2021г. 
 
	отсутствуют 

	2021-2022г. 
	отсутствуют 


ДОУ организует разностороннюю деятельность, направленную на сохранение здоровья детей, реализует комплекс воспитательно-образовательных, оздоровительных и лечебно-профилактических мероприятий.  
      Систематически проводятся: утренняя гимнастика, как средство тренировки и закаливания организма, медико-педагогический контроль, подвижные игры на прогулке, физкультминутки на занятиях.  
     Педагогический коллектив ДОУ уделяет должное внимание закаливающим процедурам, которые подходят для детей всех четырех групп , а это щадящие методы закаливания: игровая оздоровительная гимнастика после дневного сна, включающая  релаксационную и дыхательную гимнастику, коррегирующая гимнастика;  хождение босиком по «дорожке здоровья», утренний прием на свежем воздухе, и др. 
	Формы работы 
	Содержание 
	Условия организации 

	
	
	место 
	время 

	Утренняя гимнастика 
Цель: повышение функционального состояния и работоспособности организма, развитие моторики, формирование правильной осанки, предупреждение 
плоскостопия 
	1.Традиционная гимнастика 
2.Гимнастика 
из 
набора подвижных игр 
3.Оздоровительный бег 
4.Гимнастика на музыкальном материале 
	В 
группе, 
в 
музыкально-
физкультурном зале, в летний период – на свежем воздухе. 
	Ежедневно перед завтраком 

	Занятия по физической культуре 
– 
это 
основная 
форма 
организованного систематического обучения детей физическим упражнениям 
	Упражнения подбираются в зависимости от задач, возраста, физического развития, состояния здоровья детей, физкультурного оборудования. Виды занятий: традиционное, тренировочное, сюжетно-игровое, из набора подвижных игр и т.д. Используются праздники, 
развлечения 
	На воздухе, в группе, на игровой и спортивной площадках. 
	3 раза в неделю, в утреннее время 

	Подвижные игры 
	Используются различные виды 
	В группе, на воздухе, на игровой, 
	ежедневно 

	
	игр 
	спортивной площадках 
	

	Двигательные разминки (физминутки, динамические паузы) 
	Варианты: 
упражнения 
на равновесие, 
гимнастика расслабления, 
упражнения 
на формирование 
правильной осанки и др. 
	В группе, на воздухе, на игровой и спортивной площадке 
	ежедневно 

	Гимнастика после сна 
	Используются 
комплексы 
гимнастик 
	В групповой комнате 
	ежедневно 

	Закаливающие мероприятия 
	Система мероприятий с учетом состояния здоровья, физического развития, индивидуальных особенностей детей. 
	С 
учетом 
специфики 
закаливающего мероприятия 
	По плану 

	Индивидуальная работа в режиме дня 
	Проводится с отдельными детьми с целью стимулирования двигательной активности, предусматривается оказание помощи детям 
	Устанавливается индивидуально 
	ежедневно 

	Праздники, досуги, развлечения 
	Способствуют закреплению полученных навыков, активизации физиологических процессов в организме под влиянием усиленной двигательной активности в сочетании с эмоциями. 
	В музыкально-физкультурном зале, на игровой и спортивной площадках 
	по плану 


Во избежание перегрузок воспитанников расписание непосредственной образовательной деятельности составлено в соответствии с санитарно – эпидемиологическими правилами  и  нормативами  СанПиН . 
Регулярно сотрудники Учреждения проходят медицинские осмотры. 
В помещениях соблюдаются санитарно-гигиенические условия, выдерживается  режим проветривания, температурный режим, водоснабжение и т.д. 
 Адаптация детей 
	год 
	
	Показатели адаптации 

	
	легкая степень 
	средняя степень 
	тяжелая степень 

	2020-2021
	10
	8 
	2 

	2021-2022
	12
	7 
	1


Комплектование ДОУ проходило равномерно. Главной задачей ДОУ было создание условий для успешной адаптации детей, становление и развития детей на основе выявленных индивидуальных особенностей. Однако, процесс адаптации - процесс непрерывный, т.к. в течение года есть праздничные дни, отпуска родителей и летний оздоровительный сезон. 
 С детьми, имеющими трудности в адаптации после длительного перерыва, педагогами проводилась индивидуальная работа по вхождению в жизнь коллектива группы и ДОУ. В дошкольное учреждение в 2021-2022 учебном году вновь поступило 20 воспитанников. Основными проявлениями изменений функционального состояния у детей были: сдвиг психо - эмоциональной сферы, характеризующийся изменениями в поведении детей в виде плача, страха, общей заторможенности или агрессивных проявлений. Причиной таких проявлений являются особенности состояния здоровья детей, их нервной системы; недостаточный уровень подготовки детей к поступлению в детский сад в семье. Большое внимание было уделено созданию наиболее благоприятной обстановки для самых маленьких воспитанников с целью сохранения и укрепления здоровья детей. Работа проводилась с родителями с целью привлечения их к решению поставленной задачи. Педагоги стремятся дать малышам положительную установку, что детский сад – это их второй дом и создают атмосферу тепла, уюта, эмоционального комфорта, для того чтобы они с удовольствием и желанием посещали детский сад. 
Вывод: В работе ДОУ большое внимание уделяется охране и укреплению здоровья детей. Следует продолжить взаимодействие с семьями воспитанников по формированию у детей потребности здорового образа жизни. 
Анализ выполнения целевого компонента плана 
Анализ выполнения годовых задач 
В этом учебном году продолжилось внедрение в образовательный процесс ФГОС ДО. Большие изменения произошли в планировании, в непосредственно образовательной деятельности, в организации развивающей среды. Сегодня в обществе идёт становление новой системы дошкольного образования, направленной на реализацию Федерального государственного образовательного стандарта. Во все времена введение в практику работы тех или иных инноваций предполагает определённые трудности. Это множество вопросов, обсуждений, сомнений, поиск наиболее эффективных путей введения инновации в практику работы. Замечено, что чем больше практика подготовлена к инновации, тем легче и быстрее она внедряется. Поэтому в годовой план были внесены мероприятия, которые помогали педагогам успешно работать. Работа коллектива в 2021-2022 учебном году была направлена на решение следующих задач:  
1. Обеспечение деятельности ДОУ в режиме инновационного развития с учетом ФГОС с использованием современных 
педагогических технологий. 
2. Совершенствовать работу педагогического коллектива, направленную на развитие проектной деятельности  с детьми дошкольного возраста, с целью развития их интеллектуальных способностей, познавательного интереса, творческой инициативы. 
  По годовой задаче № 1, 2 проведены:  
· Педагогический совет на тему: « Один день из жизни детского сада»    
· Организация воспитательно - образовательного процесса в ДОУ в условиях реализации ФГОС» 
Цель:  повышение профессиональной компетентности  по основным направлениям ФГОС.  
· Тематический контроль «Организация воспитательно-образовательного процесса в ДОУ в условиях ФГОС ДО», 
· Оформление стенда «Работаем по ФГОС ДО»,  
· Систематизация материалов по воспитательно-образовательной работе в дошкольном учреждении в условиях ФГОС ДО»,  
· Семинар «Совершенствование системы дошкольного образования в условиях  ФГОС ДО», 
· Семинар-практикум: «Повышение ИКТ  педагогов: «Мастерство презентаций»; 
· Семинар-практикум «Профилактика плоскостопия»; 
· Консультация для педагогов «Внедрение ФГОС в дошкольное образование», «Музыкальное развитие дошкольников в аспекте ФГОС»; 
· Консультация для родителей «Взаимодействие с родителями по подготовке детей к школе в аспекте ФГОС ДО» 
· Педагогический час на тему «Инновационный подход к созданию предметно-пространственной развивающей среды в ДОУ» 
По годовой задаче № 3 проведены: 
 Педагогический совет на тему: 
· « Проектная деятельность –как  средство формирования познавательно- речевого развития дошкольника» 
Цель: повышение профессиональной компетентности  воспитателей по формированию познавательно- речевого развития дошкольников, через проектную деятельность.  
· Теоретический семинар «Освоение организации проектной деятельности с детьми дошкольного возраста»; 
· Консультации: «Проектная деятельность в ДОУ»; «Проектная деятельность в работе с семьей», «Организация и проведение экспериментов с дошкольниками. Содержание уголков экспериментальной деятельности», «Роль семьи в развитии поисково-исследовательской активности ребенка», «Использование инновационных технологий в познавательно-речевом развитии дошкольников». 
· Тематический контроль «Эффективность работы по познавательно-речевому развитию дошкольников посредством использования проектной деятельности»;
·   Выставка методической литературы «Проектная деятельность в ДОУ». 
Проектно-исследовательская деятельность 
В рамках ФГОС ДО в детском саду идет реализация системы обучения и внедрения технологии проектно-исследовательской деятельности в образовательный процесс.  
Педагоги ДОУ в течение 2021-2022 года реализовали совместные (педагоги, родители и дети) проекты: 
· Проект «Безопасность детей на улице и дома» (автор проекта воспитатель Проплёткина Е.В.).); 
· Проект «Моя Семья» (автор проекта воспитатель Каменцова Л.Е.); 
· Проект «Воспитание дошкольников посредством сказки» (автор проекта воспитатель Каменцова Л.Е.);

· Проект «Духовно-нравственное воспитание дошкольников» (авторы воспитатели Полякова Н.Н., Ежова Л.В.)
Метод проектов – это особый механизм взаимодействия семьи и ДОУ. 
В настоящее время большинство родителей и другие члены семей наших воспитанников активно включаются в работу по реализации проектов. Родители обсуждают интересующие их вопросы с педагогами, участвуют в организации и проведении разных мероприятий. Родители, участвуя в реализации проекта, являются не только источником информации, реальной помощи и поддержки ребенку и педагогу в процессе работы над проектом, но так, же стали непосредственными участниками образовательного процесса. 
Вывод: Внедрение в образовательный процесс метода проектов, способствует развитию свободной творческой личности, делает образовательный процесс дошкольного учреждения открытым для активного участия родителей. Проектный метод позволяет воспитателю реализовать требования ФГОС ДО: воспитывать в детях самостоятельность и инициативу, организовывать совместную деятельность с родителями. 
  Анализ методической работы ДОУ 
Методическая работа детского сада в 2021- 2022 уч. году была направлена на повышение педагогического мастерства воспитателей в рамках  ФГОС ДО.  
Целью работы являлась информационно-методическая поддержка педагогических кадров в аспекте совершенствования системы дошкольного образования в условиях  ФГОС. 
В детском саду созданы условия для профессионального роста и повышения уровня педагогического мастерства: функционирует методический кабинет, где для педагогов обеспечено рабочее место, имеющее выход в интернет. 
Материал методического кабинета состоит из нескольких разделов: 
· нормативные и инструктивные материалы, 
· методические материалы и рекомендации, 
· документация по содержанию работы д/с, 
· методическая и справочная литература, 
· дидактический и наглядный материал, 
· художественная литература; 
В данное время идет накопление печатных материалов и изданий по данным разделам. 
Методический кабинет доступен каждому педагогу, имеет удобный, гибкий график работы. 
Методическая работа в ДОУ проводилась согласно годовому плану. Подготовка докладов к педсоветам, семинарам, консультациям способствовала повышению профессиональной компетенции педагогов. Уровень подготовки и участия воспитателей в методической работе достаточно высокий. В истекшем году на педсоветах и семинарах внедрялись активные формы работы: анкетирование педагогов, работа с карточками- вопросами, решение проблемных ситуаций; «беседа за круглым столом» на семинаре-практикуме, деловая игра. Содержание дошкольного образования находится в прямой зависимости от педагогического творчества дошкольных работников. Вся деятельность ДОУ была направлена на достижение максимальных результатов в воспитании и обучении дошкольников. 
 Вывод: Условия, созданные в ДОУ, дают воспитателям возможность проявлять творчество, новаторство, реализовать себя как личность и педагога.  
  2.9. Учебно-методическое  обеспечение образовательного процесса. 
В этом году библиотечный фонд детского сада пополнился методической и художественной литературой: - методической литературой к примерной  программе «От рождения до школы» (рабочая программа для воспитателя,  комплексно-тематическое планирование, наглядно-дидактические пособия к программе, демонстрационный материал). 
- методической литературой по ОБЖ, ПДД, ППБ; 
-методической литературой по ФЭМП (учебно-методический комплекс «Игралочка- ступенька к школе», рабочие тетради по формированию элементарных математических представлений, дидактические игры и пособия по ФЭМП). 
Вывод: Педагоги приобретают и изучают новинки периодической и методической литературы.  
2.10.Информатизация учебно-воспитательного процесса 
Создание единого информационного пространства – один из ведущих факторов, влияющих на повышение качества образования. Прочно вошли в образовательный процесс информационно-коммуникационные технологии.  
В филиале по дошкольному образованию  есть компьютер,  принтер, музыкальный центр, телевизор, мультимедийное оборудование с проектором.  Имеющиеся средства помогают в организации управленческой деятельности и воспитательно-образовательного процесса, так же использование возможностей интернета,  помогает для поиска необходимой информации. 
 В группе воспитатели использует личный ноутбук, что позволяет воспитателю сочетать традиционные и компьютерные средства развития личности ребёнка, помогает при подготовке и проведении занятий, при изготовлении дидактических и раздаточных материалов, проводить музыкальные и физкультурные мероприятия, праздники. 
С целью обеспечения официального представления информации о ДОУ, оперативного ознакомления участников образовательного процесса, и других заинтересованных лиц создан официальный сайт ДОУ. 
 Родителям предоставляется возможность оперативного получения информации о жизни ДОУ, расписании занятий,  о проводимых мероприятиях, праздниках, развлечениях, ознакомиться с нормативными документами ДОУ. 
Документооборот и деловая переписка ДОУ осуществляется посредством электронной почты, что позволяет организовать устойчивый  процесс обмена информацией между ДОУ и общественностью. 
Дошкольное учреждение использует ИКТ в образовательном процессе: 
· в совершенствовании методической и аналитической функции; 
· для оформления стендов; 
· для повышения самообразования педагогов; 
· для демонстрации наглядных материалов в целях более яркого восприятия информации и для практических заданий детям; 
·  в работе с родителями, презентации своей работы. 
Вывод: Информационная система ДОУ позволяет решать следующие задачи: 
· использование информационных технологий для непрерывного профессионального образования педагогов; 
·  создание условий для взаимодействия семьи и ДОУ через единое информационное пространство; 
· повышение качества образования через активное внедрение информационных технологий. 
Общий вывод: 
Резюмируя, утверждаем, что годовой план реализован на достаточном уровне. 
3.Организационно-педагогическая и методическая работа ДОУ на 2022-2023 учебный год 
В соответствии с современными требованиями, заложенными в Федеральный закон «Об образовании в РФ»  ФГОС дошкольного образования, а также на основании анализа работы учреждения за прошлый год, коллектив ДОУ ставит перед собой следующие задачи на 2022-2023 учебный год: 
 Цель: Создание благоприятных условий для полноценного проживания ребенком дошкольного детства, формирование основ базовой культуры личности, всестороннее развитие психических и физических качеств в соответствии с возрастными и индивидуальными особенностями, подготовки к жизни в обществе, к обучению в школе, обеспечение безопасности жизнедеятельности дошкольника. 
Годовые задачи: 
1.Формировать у дошкольников элементарные математические представления через разнообразные формы работы. 
2.Повысить уровень профессиональной компетентности педагогов по организации познавательно-исследовательской деятельности в процессе экологического воспитания дошкольников. 
3.Создать единое образовательное пространство, позволяющее установить эффективное и целенаправленное взаимодействие ДОУ и семьи в рамках социального партнерства через реализацию совместных проектов. 
3.1.Нормативно-правовое обеспечение 

 Цель работы по реализации блока: 
Приведение нормативно-правовой базы учреждения  в соответствие с требованиями ФГОС ДОУ. Управление и организация деятельностью учреждения в соответствии с законодательными нормами РФ. 
	№ 
п/п 
	Содержание основных мероприятий 
	Сроки проведения 
	Ответственный 

	1. 
	Совершенствование и расширение номенклатуры и нормативно-правовой базы ДОУ на 2022 – 2023учебный год. 
	В течение года 
	Заведующий 

	2. 
	Разработка нормативно-правовых документов, 
	В течение года 
	Заведующий 

	
	локальных актов о работе ДОУ на 2022 – 2023 учебный год в соответствии с ФГОС. 
	
	

	3. 
	Внесение изменений в нормативно-правовые документы (локальные акты, положения, и др.) 
	В течение года 
	Заведующий 

	4. 
	Разработка текущих инструктажей по ОТ, ТБ и охране жизни и здоровья детей. 
	В течение года 
	Заведующий, ст. воспитатель 

	5. 
	Производственные собрания и инструктажи: 
«Правила внутреннего трудового распорядка» 
«Охрана труда и техника безопасности» 
«Подготовка групп к зимнему(летнему) периоду» «Техника безопасности при проведении новогодних елок» 
«Охрана жизни и здоровья воспитанников в зимний период» 
«Профилактика гриппа в период эпидемиологического неблагополучия» 
«Организация летней оздоровительной работы» 
	В течение учебного года 
	Заведующий, ст. воспитатель 


3.2.Информационно-аналитическая деятельность  
Цель работы по реализации блока: совершенствование и развитие управленческих функций с учетом ФГОС, получение положительных  результатов работы посредством информационно – аналитической деятельности. 
	№ 
п/п 
	                Содержание основных мероприятий 
	Сроки проведения 
	Ответственный 

	1. 
	Деятельность руководителя по кадровому обеспечению. 
	В течение года 
	Заведующий 

	2. 
	Определение основных направлений работы учреждения на 2022 – 2023 учебный год, составление планов по реализации данной работы. 
	Август 
	Заведующий, воспитатели 

	3. 
	Ознакомление воспитателей с результатами проведенного комплексного анализа и четкое обозначение проблемных зон. 
	Август 
	Заместитель педагоги детского сада 

	4. 
	Проведение: 
- рабочих планерок, 
	В течение года 
	Заведующий, заместитель 


 3.3.Инновационная деятельность ДОУ 
	№ п\п 
	содержание основных мероприятий 
	сроки проведения 
	исполнитель 

	1 
	·         Использование в работе современных педагогических технологий (развивающее обучение, исследовательская деятельность, метод проектной деятельности, здоровьесберегающие технологии, личностно – ориентированная модель воспитания детей и другие) 
	В течение года 
 
	Педагоги ДОУ 
. 

	2 
	Изучение содержания инновационных программ и пед. Технологий с педагогическим коллективом, посредством разнообразных форм методической работы 
	В течение года 
	Педагоги ДОУ  
  

	3 
	Обобщение теоретических и оформление практических материалов по внедрению новых программ. 
	В течение года 
	Педагоги ДОУ 

	4 
	Подведение итогов деятельности ДОУ по использованию инновационных программ и технологий, определение перспектив работы на следующий год. 
	Май 
	Заведующая 
 Ст. воспитатель


3.4.Педагогические советы 
Цель работы по реализации блока: объединить усилия коллектива ДОУ для повышения уровня воспитательно-образовательного процесса, использование в практике достижений педагогической науки и передового опыта 
	№ 
	Тема, содержание   
	Форма проведения 
	Сроки 
	Ответственные 

	1.  
	Тема: «Организация работы дошкольного учреждения в рамках ФГОС на 2022-2023 учебный год». 
Цель: познакомить с итогами деятельности ДОУ в летний оздоровительный период,  утвердить планы на новый учебный год. 
План: 
1.Подведение итогов работы в  летне-оздоровительный период. 
2.Анализ готовности ДОУ к новому учебному году. 
3.Утверждение годового плана работы ДОУ на 2022-2023 учебный год, планов воспитательно-образовательной работы групп на 2022-23 учебный год

4.Утверждение учебного плана, расписания 
	Организационный педагогический совет 
	Август 
	Заведующая, старший воспитатель 


	
	НОД, режима дня. 
5.Выбор председателя, секретаря педагогического совета на 2022-2023 уч. г. 6.Рассмотрение положения о смотре-конкурсе готовности групп к новому учебному году. 
7.Рассмотрение локальных актов ДОУ Подготовка к педсовету: 
-Разработка и утверждение режимов дня, расписания непосредственно образовательной деятельности, 
-Корректировка структуры учебного года, разработка тематического, перспективного, календарного планирования в соответствии с ФГОС ДО; 
-анализ летней оздоровительной работы за 2021-2022 учебный год; 
-Анализ и подготовка выставки методического обеспечения детского сада; 
 
	
	
	

	2. 
	Тема: «Развитие элементарных математических представлений у детей дошкольного возраста через разнообразные формы работы» 
Цель: повысить уровень профессиональной компетенции педагогов План подготовка к педагогическому совету: 1.Консультация «ФЭМП в условиях реализации ФГОС ДО» (ст. воспитатель) 
	Проблемно-ориентированный 
	Ноябрь 
	 Заведующая, старший воспитатель 


	
	2.Презентация дидактических пособий по 
сенсорному развитию (воспитатели 1-ой мл. гр.) 
3.Консультация-презентация «Формирование элементарных математических представлений детей дошкольного возраста (количество и счет)» (воспитатели средней группы) 4.Открытое занятие во 2-ой мл. группе по математическому развитию (воспитатели 
2-ой младшей группы) 
5.Тематический контроль «Организация работы ДОУ по ФЭМП» (ст. воспитатель)  
6.Изготовление дидактических игр по математическому развитию (воспитатели всех возрастных групп) 
 
	
	
	

	3. 
	Тема: «Формирование у детей представлений о необходимости бережного и сознательного отношения к природе». Цель: повышение профессиональной компетентности педагогов ДОУ по формированию экологического развития дошкольников. 
План: 
1. Сообщение о выполнении решений предыдущего педагогического совета. 
2. Создание условий для экологического образования детей в ДОУ. 
3. Презентация  «Организация пространственной предметно-развивающей среды по экологическому воспитанию в 
	Тематический  педсовет 
	Март   
	Заведующая, старший воспитатель 


	
	группе с учётом ФГОС ДО» (из опыта работы воспитателей). 
4. Формы и методы экологической работы, используемые в дошкольных учреждениях. 
5. Итоги просмотра в группах мероприятий по теме экологического воспитания. 6. Итоги анкетирования родителей «Экологическое образование в семье». 
7. Сообщение «Использование проектной деятельности в экологическом воспитании дошкольников». 
8. Выступление педагогов ДОУ. 
Презентация экологических проектов. 
9. Итоги тематической проверки «Состояние работы в ДОУ по экологическому воспитанию дошкольников». 
10. Решение педагогического совета. 
Подготовка к педагогическому совету: -Проведение тематического контроля по теме «Организация работы ДОУ по экологическому воспитанию дошкольников» - анкетирование родителей «Экологическое образование в семье». 
-Подготовка сообщений по предложенным темам 
-Подготовка презентаций экологических проектов. 
  
	
	
	

	4. 
	Тема: ««Результативность работы за учебный  год» 
Цель: проанализировать работу ДОУ за учебный год по годовым задачам, работу 
	Итоговый педагогический совет 
  
	Май 
	 Заведующая, старший воспитатель, воспитатели 


2
3.5. Консультации, круглые столы, диспуты, мастер-классы 
	№ 
	Тема 
	Сроки 
	Ответственный 

	1 
	Педагогический всеобуч: «Планирование воспитательно-образовательной работы в ДОУ на новый учебный год» 
	август 
	Старший воспитатель, воспитатели 

	2 
 3 
	Индивидуальные консультации: 
 «Обязательная документация педагогов ДОУ. Оформление рабочей документации педагогов в соответствии с ФГОС ДО»;  
«Организация работы по самообразованию педагогов» 
	сентябрь 
	Ст. воспитатель 
 


	4 
 
	Консультация : 
«Малыш пошел в детский сад» 
 
	
	Воспитатели I –ой младшей группы
 

	5 
6 
	 Творческая мастерская «Мудрый педагог»: Мастер-класс «Интеллектуальное развитие дошкольников через логикоматематические игры» Консультация: 
«Организация развивающей предметно-пространственной математической мини-среды в группах» 
	октябрь 
	Старший воспитатель 


	7 
8 
	Консультация: «ФЭМП в условиях реализации ФГОС ДО» 
Консультация: «Формирование музыкально-эстетической культуры детей дошкольного возраста в игре: условия организации и педагогического руководства» 
	ноябрь 
	Ст. воспитатель. 
Музыкальный руководитель 

	9 
10 
	Консультация: «Развитие ребенка через различные виды ручного труда» 
Консультация: «Формы и методы экологической работы, используемые в ДОУ» 
	декабрь 
	  Ст. воспитатель 

	11 
  
	Лекторий: «Проектная деятельность по экологическому воспитанию в работе с семьей» 
	январь 
	Старший воспитатель 
  


	12 
 
	Творческая мастерская «Мудрый педагог»: Мастер-класс «Принцип наглядного моделирования на занятиях по развитию связной речи детей дошкольного возраста» 
	
	Воспитатель Кирюхина В.В. 

	13 
	Книжная лавка: Обзор методической литературы по экологическому воспитанию дошкольников» 
Творческая мастерская «Мудрый педагог»:Мастер-класс 
«Техника работы с соленым тестом» 
	февраль 
	Старший воспитатель 
Воспитатель Каменцова Л.Е. 

	14 
	Дискуссия: «Совместная деятельность взрослого и ребенка – путь к развитию социальной компетентности малыша» 
	март 
	Старший воспитатель 

	15 
 16 
 
	Консультации: «Использование инновационных технологий в речевом развитии дошкольников» 
«Использование игр по ознакомлению дошкольников с правилами дорожного движения» 
 
	апрель 
	Воспитатель Корнеичева Е.И. 
Полякова Н.Н.
 

	
	
	
	Ст. воспитатель 

	17 
	Индивидуальные консультации: Подготовка к летнему оздоровительному сезону» 
	май 
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3.7.Конкурсы совместного детско-родительского творчества 
	№ 
	Содержание работы 
	Сроки 
	Ответственные 

	1. 
	Конкурс детско-родительского творчества «Краски осени» 
	сентябрь  
	 Воспитатели 

	2. 
	Конкурс детско-родительского творчества  
 «Там, на неведомых дорожках…» (герои русских 
	Ноябрь 
	Ст. воспитатель, воспитатели 

	
	народных сказок своими руками с использованием различных видов художественного творчества) 
 
	
	
	

	3. 
	Конкурс детско-родительского творчества  
«Новогодняя игрушка своими руками» 
 
	Декабрь 
	Ст. воспитатель, воспитатели 
	

	4. 
	Конкурс детско-родительского творчества по экологии 
	февраль 
	Ст. воспитатель, воспитатели 
	

	
	 
	
	
	


3.8.Конкурсы для педагогов 
	№ 
	Название конкурса 
	Сроки 
	Ответственные 

	1. 
	Смотр-конкурс готовности групп к новому учебному году 
	сентябрь 
	Заведующая, старший воспитатель 

	2. 
	Конкурс «Дидактическая игра по математическому развитию дошкольников» 
	октябрь 
	Старший воспитатель, воспитатели 

	3. 
	Конкурс на лучшее оформление группы к новогоднему празднику 
	декабрь 
	Старший воспитатель, воспитатели 

	4. 
	Смотр-конкурс уголков природы в группах 
	февраль 
	Старший воспитатель, воспитатели 


3.9.Выставки 
	№п/п 
	Тема 
	Сроки 
	Ответственные 

	1. 
	Выставка совместного детско-родительского творчества «Краски осени» 
	Октябрь 
	Воспитатели групп 

	2. 
	Выставка по итогам конкурса «Там, на неведомых дорожках…» 
	Ноябрь 
	Воспитатели групп. 

	3. 
	Выставка по итогам конкурса «Новогодняя игрушка своими руками» 
 
	Декабрь 
	Воспитатели групп 

	4. 
	«Портрет любимого папочки» 
	Февраль 
	Воспитатели  групп 
 

	5. 
	«Портрет любимой мамочки» 
Выставка групповых газет «Встречаем Весну-красну!» 
	Март 
	Воспитатели групп 
	

	6. 
	«Память народная вечно жива!» 
	Апрель 
	Воспитатели групп 
	

	7. 
	Выставка детского творчества «От улыбки хмурый день светлей»  
	Май 
	Воспитатели групп 
	

	
	
	
	 
	


3.10.Открытые просмотры 
	№ 
	Содержание работы 
	Сроки 
	Ответственные 
	

	1. 
	НОД по математическому развитию дошкольников 
	Ноябрь 
	Воспитатель Проплеткина. Е В
	

	2. 
	Семейная музыкальная гостиная «Зимняя сказка в произведениях русской классической музыки». -подготовительная группа. 
	Январь 
	Музыкальный руководитель Полякова А.А. 
	

	3. 
	НОД  по экологическому воспитанию дошкольников 
	Февраль 
	Воспитатель Корнеичева Е.И. 
	

	4. 
	Неделя педагогического мастерства в ДОУ 
	Март 
	Воспитатели всех возрастных групп 
	

	5. 
	Мастер-класс «Пасхальная ярмарка» 
	Апрель 
	Полякова Н.Н., Ежова Л.В. 
	

	
	
	
	 
	


3.11. Коллективные мероприятия в ДОУ 
	№ п/п 
	Тема 
	Сроки 
	Ответственный 

	Тематические праздники 
	
	

	1. 
	День знаний 
	сентябрь 
	Воспитатели старше  -подготовительной группы 

	2. 
	Золотая осень 
	октябрь 
	Воспитатели 2-ой младшей, средней, старше-подготовительной групп, музыкальный руководитель 

	3. 
	Новогодний праздник 
	декабрь 
	Воспитатели всех возрастных групп, музыкальный руководитель 

	4. 
	День Защитника отечества 
	февраль 
	Воспитатели средней, старше-подготовительной групп, музыкальный руководитель 


	5. 
	Международный Женский День 
	март 
	Воспитатели 2-ой младшей, средней, старше-подготовительной групп, музыкальный руководитель 

	6. 
	День Победы 
	май 
	Воспитатели старше-подготовительной группы, музыкальный руководитель 

	7. 
	Выпускной бал 
	май 
	Воспитатели подготовительной группы, музыкальный руководитель 

	Развлечения и досуги 
	
	

	 
	1-ая младшая группа 
	
	

	1. 
	«У Мишки в гостях» 
	октябрь 
	Воспитатели, музыкальный руководитель 

	2. 
	«Волшебные колокольчики» 
	ноябрь 
	Воспитатели, музыкальный руководитель 

	3. 
	«Снег-снежок» 
	январь 
	Воспитатели, музыкальный руководитель 

	4. 
	«Прогулка на лесную поляну» 
	март 
	Воспитатели, музыкальный руководитель 

	5. 
	«Солнышко и дождик» 
	апрель 
	Воспитатели, музыкальный руководитель 

	 
	2-ая младшая группа 
	
	

	1. 
	«Здравствуй, детский сад» 
	октябрь 
	Воспитатели, музыкальный руководитель 

	2. 
	«Наши игрушки» 
	ноябрь 
	Воспитатели, музыкальный руководитель 

	3. 
	«Зимушка-зима» 
	декабрь 
	Воспитатели, музыкальный руководитель 

	4. 
	«Большие и маленькие» 
	февраль 
	Воспитатели, музыкальный руководитель 

	5. 
	«Весне – дорогу!» 
	март 
	Воспитатели, музыкальный руководитель 

	6. 
	«Солнышко и тучка» 
	апрель 
	Воспитатели, музыкальный руководитель 

	 
	средняя группа 
	
	

	1. 
	«Вот и лето прошло…» 
	сентябрь 
	Воспитатели, музыкальный руководитель 

	2. 
	«День Здоровья» 
	октябрь 
	Воспитатели, музыкальный руководитель 

	3. 
	«Сказка на новый лад: Волк и семеро козлят» 
	ноябрь 
	Воспитатели, музыкальный руководитель 

	4. 
	«Будем спортом заниматься, чтоб здоровыми расти» 
	январь 
	Воспитатели, музыкальный руководитель 

	5. 
	Музыкально-литературный досуг «Дружба» 
	март 
	Воспитатели, музыкальный руководитель 

	6. 
	«Весна-красна» 
	апрель 
	Воспитатели, музыкальный руководитель 

	7. 
	«Лукоморье» 
	май 
	Воспитатели, музыкальный руководитель 

	 
	Старше-подготовительная группа 
	
	

	1. 
	«Мы снова вместе» 
	сентябрь 
	Воспитатели, музыкальный руководитель 

	2. 
	«Осеннее настроение» 
	октябрь 
	Воспитатели, музыкальный руководитель 

	3. 
	«Здравствуй, зимушка-зима» 
	декабрь 
	Воспитатели, музыкальный руководитель 

	4. 
	«Зимние забавы» 
	январь 
	Воспитатели, музыкальный руководитель 

	5. 
	«Весенний лес» 
	март 
	Воспитатели, музыкальный руководитель 



[image: image3]
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	№ п/п 
	Темы контроля 
	
	
	
	
	
	
	2022-2023 учебный год 
	
	
	
	
	

	
	
	09 
	
	10 
	
	11 
	
	12 
	01 
	02 
	03 
	
	04 
	
	05 

	1. 
	Качество ведения документации в группах (календарно-тематический план) 
	
	  
	
	  
	
	  
	  
	  
	  
	
	  
	
	  
	  

	2. 
	Адаптация детей младшего дошкольного возраста 
	 
	
	
	  
	 
	
	 
	 
	 
	 
	
	 
	
	 

	3. 
	Оценка эффективности утренников 
	 
	
	
	  
	 
	
	  
	 
	 
	
	  
	 
	
	 

	4. 
	Уровень проведения родительских собраний во всех возрастных группах 
	
	  
	 
	
	 
	
	 
	 
	 
	 
	
	
	  
	  

	5. 
	Организация прогулки 
	 
	
	
	  
	 
	
	 
	 
	 
	
	  
	 
	
	 

	6. 
	Подготовка воспитателей к НОД (выборочно) 
	
	  
	
	  
	
	  
	  
	 
	  
	
	  
	
	  
	 

	7. 
	Организация и методика проведения утренней гимнастики и гимнастики после сна 
	 
	
	
	  
	 
	
	 
	  
	 
	 
	
	 
	
	 

	8. 
	Соблюдение режимных моментов 
	
	  
	 
	
	 
	
	  
	 
	  
	 
	
	 
	
	 

	9. 
	Организация питания в группах 
	 
	
	 
	
	
	  
	 
	 
	 
	 
	
	
	  
	 

	10. 
	Организация совместной и самостоятельной деятельности 
	 
	
	 
	
	 
	
	 
	  
	 
	 
	
	 
	
	  

	11. 
	Двигательная активность детей в режиме дня 
	
	  
	 
	
	 
	
	  
	 
	 
	
	  
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3.13.Работа методического кабинета 
	№ 
	Форма  работы 
	Сроки 
	Ответственные 

	1. 
	Консультации 
	В течение года 
	Старший воспитатель 

	2. 
	Аттестация педагогов 
	В  течение года 
	Старший воспитатель 

	3. 
	Ознакомление педагогов с нормативными документами 
	1 раз в 2 месяца 
	Старший воспитатель 

	4. 
	Обновление сайта 
	 1  раз в неделю 
	Старший воспитатель 

	5. 
	Оформление выставок методической литературы 
	В  течение года 
	Старший воспитатель 

	6. 
	Составление положений о  конкурсах 
	В  течение года 
	Старший воспитатель 

	7. 
	 Беседы по текущим вопросам 
	В течение года 
	Старший воспитатель 

	8. 
	Помощь в подготовке к участию в выставках, конкурсах, фестивалях, методических мероприятиях. 
	В  течение года 
	Старший воспитатель 

	9. 
	Работа по взаимодействию с социумом 
	В течение года 
	Старший воспитатель 

	10. 
	Работа по самообразованию: организация различных коллективных форм самообразования (вебинары, педагогические чтения, открытые просмотры и др.) 
	В  течение года 
	Старший воспитатель 

	11. 
	Участие в мероприятиях по плану РМК 
	По плану районного методкабинета 
	Старший воспитатель 

	12. 
	Оказание помощи педагогам при овладении и использовании ИКТ технологий в работе 
	В течение года 
	Старший воспитатель 


Аттестация и прохождение курсов ПК педагогов в 2022/2023 учебном году 
	№ 
п/п 
	Ф.И.О. 
	должность 
	Дата последней  аттестации 
	График прохождения аттестации и планируемая квалификационная 
категория 
	Дата послед них курсов 
	График прохождения курсов повышения квалификации 
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	1 
	Дрягина Надежда Ивановна
	Старший воспитатель
	Ноябрь, 2021
	 
	 
	 
	 
	 +/I
	 
	2021
	 
	
	 +
	 
	 

	2 
	Ежова Лариса

Викторовна
	воспитатель
	Май, 2018
	 
	+/I 
	 
	
	 
	 
	2021 
	 
	 
	+ 
	 
	 

	3 
	Полякова Наталья Николаевна
	воспитатель
	Март, 2022
	 
	 
	 
	 
	 
	+/В 
	2021 
	 
	 
	+ 
	 
	 

	4 
	Каменцова Людмила 

Евгеньевна
	воспитатель
	Март, 2022
	 
	 
	 
	 
	 
	+/В 
	2020 
	 
	 
	+ 
	 
	 


	5 
	Красникова Галина Тихоновна
	воспитатель
	Май, 2021
	
	
	
	
	+/I
	
	2019
	+
	
	
	
	

	6 
	Сычева

Татьяна

Вячеславовна
	воспитатель
	Январь, 2023
	
	
	
	
	
	
	2020
	
	+
	
	
	

	7 
	Подрезова Ольга Александровна
	воспитатель
	Май, 2022
	
	
	
	
	
	+/I
	2020
	
	+
	
	
	

	8 
	Проплёткина Елена Ивановна
	воспитатель
	Май, 2018 
	
	+/I 
	
	 
	 
	 
	2023 
	 
	 
	 
	 
	+

	9 
	Корнеичева Елена Ивановна
	воспитатель
	Май, 2018 
	
	+/I 
	
	 
	 
	 
	2023 
	 
	 
	 
	 
	+

	10
	Полякова Анастасия Анатольевна
	Музыкальный руководитель
	Ноябрь, 2018
	
	+/В
	
	
	
	
	2017
	
	+
	
	
	

	11
	Кузнецова Олеся

Юрьевна
	воспитатель
	Май, 2021
	
	
	
	
	+/I
	
	2020
	
	+
	
	
	

	12
	Усова Ольга Юрьевна
	воспитатель
	
	
	+/I
	
	
	
	
	2023
	
	
	
	
	+

	13
	Таибова Милана Рахадиновна
	воспитатель
	Май, 2022
	
	
	
	
	
	+/I
	2020
	
	+
	
	
	

	14
	Грехова Людмила Григорьевна
	воспитатель
	Ноябрь, 2021
	
	
	
	
	+/I
	
	2022
	
	
	
	+
	


3.Работа с родителями 
	№ 
	Содержание  работы 
  
	Срок 
	Ответственный 
	Форма отчетности, выход информации 

	
	
	Родительские собрания 
	

	1. 
	Общее родительское собрание 
«Ознакомление с планом работы на 2020- 2021 учебный год». 
	Октябрь   
  
	Заведующая, старший воспитатель,  воспитатели 
	Протокол 

	2. 
	Родительские собрания в группах (согласно плану работы с родителями в группах) 
	Август – май   
	Воспитатели групп 
	Конспект, протокол 

	3. 
	Родительская конференция. Итоги года 
	Май 
	Заведующая, старший воспитатель,  воспитатели 
	Протокол 

	
	
	Консультации 
	

	1. 
	«Профилактика и лечение гриппа у детей дошкольного возраста» 
  
	Октябрь 
	Медсестра  (ФАП)   
	Наглядная информация 

	2. 
	Консультации воспитателей групп (согласно плану работы с родителями в группах) 
	Ноябрь 
	Воспитатели средней группы 
	Конспект  

	3. 
	Консультация по электронной почте «Влияние музыки на психическое 
развитие ребенка».
	Январь 
	Музыкальный руководитель 
	Конспект 

	4. 
	«Как правильно одевать детей в весенний период» 
	март 
	Медсестра (ФАП) 
	Наглядная информация 

	5. 
	«Роль двигательной активности в оздоровлении детей. Летний оздоровительный период» Подборка подвижных игр с детьми 
	май 
	Воспитатели всех возрастных групп 
	Наглядная информация 

	
	
	Анкетирование, опросы 
	

	1. 
	Анкетирование родителей вновь поступивших воспитанников 
	Сентябрь 
	Воспитатели младшей группы 
	Справка по итогам адаптационного периода 
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4.Административно-хозяйственная деятельность 
	№ 
	Содержание 
	Сроки 
	Ответственный 

	1. 
	Месячник по благоустройству территории детского сада, проверка здания и оборудования на соответствие ТБ 
  
	Сентябрь 
 
	Заведующая 
Завхоз  
Старший воспитатель 
  

	2. 
	Оперативное совещание по подготовке ДОУ к учебному году 
  
	
	

	3. 
	Текущие инструктажи по  ОТ и ТБ и охране жизни и здоровья детей 
 
	
	

	4. 
	Работа в ДОУ по эстетическому оформлению помещений 
 
	
	

	5. 
 
	Заседание административного совета по охране труда – результат обследования здания, помещений ДОУ 
 
	
	

	6. 
	Подготовка помещений и территории  ДОУ к зиме 
 
	Октябрь 
 
	Заведующая 
Завхоз  
  

	7. 
8. 
	Инвентаризация в ДОУ. Списание малоценного и ценного инвентаря 
Работа по составлению новых локальных актов и нормативных документов 
	
	


	9. 
	Просмотр трудовых книжек и личных дел 
	
	
[image: image18]
Заведующая 
Старший воспитатель завхоз 

	
	
	
	

	10. 
	Рейд по проверке санитарного состояния групп 
 
	
	 

	11. 
	Оперативное совещание по противопожарной безопасности 
	Ноябрь 
	Заведующая,  старший воспитатель 
Завхоз  
  

	12. 
	Работа по оформлению ДОУ к Новому году 
  
	
	

	13. 
	Инструктаж по охране жизни и здоровья детей 
	
	

	13. 
	Составление графика отпусков сотрудников 
	Декабрь 
	Заведующая 
Завхоз  
  

	14. 
	Очистка территории 
	
	

	15. 
	Инструктаж по охране труда и по ТБ. 
	Январь 
	Заведующая , 
ответственный по охране труда, старший воспитатель 
Завхоз  

	16. 
	Очистка территории 
	
	

	17. 
	Оснащение методического кабинета пособиями для успешного решения поставленных задач. 
	Март 
	Заведующая, старший воспитатель 

	
	
	
	 

	18. 
	Месячник по благоустройству территории ДОУ 
	Апрель 
	Заведующая, завхоз делопроизводитель 

	19. 
	Работа по упорядочению номенклатуры дел 
	
	

	20. 
21. 
	Составление плана работы на летний оздоровительный период 
Подготовка материалов для ремонтных работ 
	Май 
	Заведующая 
Завхоз  
Старший воспитатель 


5.План работы по преемственности ДОУ и школы 
	№ п/п 
	Содержание работы по ознакомлению детей со школой 
	Сроки 
	Ответственные 

	1. 
	Праздник в ДОУ «День Знаний» 
	сентябрь 
 
	воспитатели 
 

	2. 
	Экскурсия к зданию библиотеки
	
	

	1. 
	Беседа о школе 
	октябрь 
 
	воспитатели 
 

	2. 
	Беседа о профессии учителя 
	
	

	1. 
	Чтение и рассказывание стихов о школе 
	ноябрь 
	воспитатели 

	2. 
	Рассматривание картин, отражающих школьную жизнь 
	
	


6.План спортивных мероприятий в ДОУ 
	. Тема мероприятия 
	Группа 
	Срок 
	Ответственный 

	«Мой веселый звонкий мяч» 
	1-ая младшая 
	сентябрь 
	воспитатели 

	«Путешествие в осенний лес» 
	2-ая младшая 
	
	

	«Путешествие за кладом» 
	средняя 
	
	


	 «Осенняя олимпиада» 
	Старше-подготовительная 
	
	

	«Веселые мишки» 
	1-ая младшая 
	октябрь 
	воспитатели 

	«Мои помощники» 
	2-ая младшая 
	
	

	«Путешествие по городам здоровья» 
	Младше-средняя 
	
	

	«Путешествие по городам здоровья» 
	Старше-подготовительная 
	
	

	«Приглашаем детвору на веселую игру» 
	1-ая младшая 
	ноябрь 
	воспитатели 

	«В гости к белочке» 
	2-ая младшая 
	
	

	«Я и мама – самые спортивные» 
	Младше-средняя 
	
	

	«Подвижные игры народов 
России» 
	Старше-подготовительная 
	
	

	«Прыг – скок, прыг – скок – прыгать весело дружок» 
	1-ая младшая 
	декабрь 
	воспитатели 

	«Зимние забавы» 
	2-ая младшая 
	
	

	«Выручаем Снегурочку» 
	Младше-средняя 
	
	

	«По следам Деда Мороза» 
	Старше-подготовительная 
	
	

	«Поиграем со снежками» 
	1-ая младшая 
	январь 
	воспитатели 

	«Встреча со снеговиком» 
	2-ая младшая 
	
	

	«Ярмарка подвижных игр» 
	Младше-средняя 
	
	

	«Валенки, валенки…» 
	Старше-подготовительная 
	
	

	«Веселые снежинки» 
	1-ая младшая 
	февраль 
	воспитатели 

	«Бравые солдаты» 
	2-ая младшая 
	
	

	«Папа и я – со спортом друзья» 
	Младше-средняя 
	
	

	«Эстафета для сильных и смелых» 
	Старше-подготовительная 
	
	

	«Звонкий ручеек» 
	1-ая младшая 
	март 
	воспитатели 

	«Путешествие на волшебный остров» 
	2-ая младшая 
	
	

	«Веселые старты» 
	Младше-средняя 
	
	

	«Взятие снежного городка» 
	Старше-подготовительная 
	
	

	«Непослушные мячи» 
	1-ая младшая 
	апрель 
	воспитатели 

	«Путешествие в весенний лес» 
	2-ая младшая 
	
	

	«Полет на луну» 
	Младше-средняя 
	
	

	«Соревнования по спортивным играм» 
	Старше-подготовительная 
	
	

	«В гости к солнышку» 
	1-ая младшая 
	май 
	воспитатели 

	«В гости к матрешке» 
	2-ая младшая 
	
	

	«Быстрые, смелые, ловкие» 
	Младше-средняя 
	
	

	«Путешествие по экологической тропе» 
	Старше-подготовительная 
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План мероприятий 
по предупреждению детского дорожно-транспортного травматизма 
на 2022-2023 учебный год 
	№ п/п
	Мероприятия
	Срок исполнения
	Ответственный

	1.          
	Согласование, утверждение плана мероприятий по БДД на новый учебный год 
	сентябрь 
	заведующая 

	2.          
	Инструктаж с педагогическими работниками по выполнению инструкции по обеспечению безопасности детей на улицах 
  
	сентябрь 
	Заведующая, ст. воспитатель 

	3.          
	Операция «Внимание дети!» 
	сентябрь май 
	ст. воспитатель. 
  

	4.          
	Организация встреч с работниками ГИБДД 
	ежемесячно 
	ст. воспитатель 
  

	5.          
	Смотр – конкурс на лучшую организацию работы по БДД в группах детского сада 
	сентябрь 
	ст. воспитатель. 
  

	6.          
	Составление методических разработок по обучению детей правилам дорожного движения. 
	сентябрь 
	старший 
воспитатель, воспитатели 

	7.          
	Выпуск сборника творческих работ детей и родителей по БДД 
	октябрь 
	старший 
воспитатель, воспитатели 

	8.          
	Анкетирование родителей по обучению детей ПДД и профилактике дорожно-транспортного травматизма 
	октябрь, апрель 
	ст. воспитатель 
  

	
	
	
	ст. воспитатель 

	9.          
	Консультация для воспитателей «Организация занятий по обучению дошкольников безопасному поведению на улице» 
	октябрь 
	  


	10.     
	Акция  «Всемирный день памяти жертв дорожных аварий. День памяти жертв ДТП» - 18 ноября 
	ноябрь 
	ст. воспитатель. 
  

	11.     
	Консультация для воспитателей «Методика построения системы работы по изучению дошкольниками правил дорожного движения» 
	декабрь 
	ст. воспитатель. 
  

	12.     
	Неделя безопасности «Профилактика дорожно-транспортного травматизма» 
Инструктажи с родителями о правилах безопасного поведения на дорогах в зимнее время 
  
	декабрь 
	ст. воспитатель 
  

	13.     
	Практические игры – тренинги на развитие у дошкольников навыков безопасного поведения 
	январь 
	воспитатели 

	14.     
	Консультация для воспитателей «Игра как ведущий метод обучения детей безопасному поведению на дорогах». 
«Методика подготовки занятий в игровой форме». 
	февраль 
	ст. воспитатель 
  

	15.     
	Консультация для воспитателей 
«Целевые прогулки как форма профилактики детского дорожно-транспортного травматизма» 
	апрель 
	ст. воспитатель. 
  

	16.     
	Выставка  детских рисунков «Зеленый огонек» 
	апрель 
	воспитатели 

	17.     
	Круглый стол - анализ состояния работы по организации обучения детей ПДД 
	май 
	ст. воспитатель. 
  

	18.     
	Изготовление пособий по изучению правил дорожного движения 
	в течение года 
	воспитатели 

	19.     
	Ведение накопительной папки по профилактике ДТТ 
  
	в течение года 
	ст. воспитатель. 
  

	20.     
	· Приобретение методической литературы по ПДД 
· Организация подписки на пособие по Правилам дорожной безопасности «Добрая дорога детства» 
	в течение года 
	ст. воспитатель. 
  

	21.     
	В группах  обновление уголков по изучению правил дорожного движения 
	по мере необходимости 
	воспитатели 

	22.     
	Оформление уголка безопасности дорожного движения для родителей в холлах детского сада 
	в течение года 
	ст. воспитатель. 
  

	
	
	
	ст. воспитатель. 

	23.     
	Организация участия в муниципальных мероприятиях по предупреждению  детского дорожно-транспортного травматизма. 
	в течение года 
	  


  
План мероприятий по пожарной безопасности  на 2022-2023 учебный год 
	№ 
	Наименование мероприятия 
	Сроки выполнения 
	Ответственный за выполнение 

	1 
	-Инструктивно- методическая консультация с педагогическими работниками по правилам пожарной безопасности. 
-Проведение тематической непосредственно образовательной  деятельности, бесед, развлечений по правилам пожарной безопасности с детьми. 
	Сентябрь 
В течение года 
	Заведующая 
Ст. воспитатель, 
Воспитатели групп 

	2 
	Встреча с пожарными ПЧ, экскурсия в пожарную часть. 
	В течение года 
	Ст. воспитатель, 
Воспитатели групп 

	3 
	- Выставка  детских рисунков «Спичка- невеличка» 
	Ноябрь 
	Воспитатели групп 

	4 
	-Консультирование  родителей о правилах пожарной безопасности дома и в общественных местах во время новогодних праздников. 
	Декабрь 
	Воспитатели групп 

	5 
	Приобретение дидактических пособий, игр , методической детской литературы по пожарной безопасности. 
	В течение года 
	Ст. воспитатель, 
Воспитатели групп 

	6 
	-Проведение тематической непосредственно образовательной  деятельности, бесед, развлечений по правилам пожарной безопасности с детьми по теме: «  При пожаре не зевай, огонь водою заливай». 
	Февраль 
Март 
	Воспитатели групп 

	7 
	-Организация и проведение игр по теме « Если возник пожар» для детей старшего возраста. 
	Апрель 
	Воспитатели групп 

	8 
	-Анализ работы с детьми и родителями по пожарной безопасности. 
	Май 
	Ст. воспитатель 

	
	-Информация для родителей 
( инструкции ) Беседы с детьми 
 « Служба 01 всегда на страже». 
	
	Воспитатели групп 


 
План мероприятий, направленных на обеспечение безопасности жизнедеятельности 
на 2022-2023 учебный год 
	№ 
	Наименование мероприятия 
	Сроки выполнения 
	Ответственный за выполнение 

	1 
 
	-Инструктивно - методическая консультация с педагогическими работниками по  ОБЖ (непосредственно образовательная  деятельность, беседы, игры ,развлечения по ОБЖ) 
	Сентябрь 
В течение года 
	Заведующая 
Ст. воспитатель 
Воспитатели групп 

	2 
	- Выставка  детских рисунков « Витамины и здоровый организм» 
	Ноябрь 
	Воспитатели групп 

	3 
	-Консультирование  и инструктажи  родителей об обеспечении  безопасности дома и в общественных местах. 
	В течение года 
	Воспитатели групп 

	4 
	-Приобретение дидактических пособий, игр , методической детской литературы  по ОБЖ 
	В течение года 
	Ст. воспитатель 
Воспитатели групп 

	5 
	-Оборудование и обновление детских прогулочных площадок. 
	Апрель 
	Воспитатели групп 

	6 
7 
 
	-Анализ работы с детьми и родителями по обеспечению безопасности жизнедеятельности в летний период. 
-Информация для родителей 
( инструкции ) 
-Беседы с детьми: 
 « Ядовитые растения вокруг нас», « Здоровая пища»,  «Опасные предметы дома», « Игры на воде», « Витамины  полезные продукты» 
	Май 
Июнь 
	Ст. воспитатель 
Воспитатели групп 


.
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